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ANUNT
COMUNA ADAMUS, JUDETUL MURES

In vederea implementarii proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea

accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 156/2024, si dispozitiile Ghidul orientativ de recrutare si angajare a membrilor echipei comunitare
integrate de catre unitatile administrativ-teritoriale selectate,

Organizeaza concurs pentru ocuparea a doud posturi vacante, personal contractual, in cadrul proiectului

sus mentionat, dupa cum urmeaza:

¢ Un post de asistent medical comunitar (COD COR: 325301), functie de executie, membru in echipa
comunitara integratd a proiectului cod SMIS 339395, cu durata determinata: pe perioada de derulare a
proiectului, timp de lucru: 8 ore/zi

e Un post de mediator scolar (COD COR 235911), functie de executie, membru in echipa comunitara
integrata a proiectului cod SMIS 339395, cu durata determinata: pe perioada de derulare a proiectului,
timp de lucru: 2 ore/zi

Conditii de participare la concurs :

Conditii generale:

Pentru inscriere, persoanele interesate pentru ocuparea posurilor vacante trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale:

a)

b)
©)

d)

are cetdfenia romana, sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene, cu resedinta in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intengie care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu
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exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h);

Conditii specifice:
1. Pentru functia contractuala de asistent medical comunitar

Studii de specialitate — studii postliceale sanitare sau invatdmant universitar in specializarea asistentd medicala
Cunostinte de operare pe calculator: nivel minim

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
a. capacitatea de a rezolva eficient problemele,
b. capacitatea de asumare a responsabilititii,
c. capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite,
d. creativitate si spirit de initiativa,
e. capacitatea de planificare si organizare a timpului de lucru,
f. capacitatea de a lucra independent,
g. capacitatea de a lucra in echipa,
h. capacitatea de gestionare eficientd a resurselor alocate,
1. integritatea morala si etica profesionala,
J. capacitatea de consiliere si mediere ;
k. capacitate de decizie si reactie adecvata in situatii de urgenta
1. disponibilitate de a-i ajuta pe cei aflati in dificultate, capacitate empatica
m. abilitdti de comunicare cu personalul medical, cu specialistii din unitatile sanitare, din autoritatile locale
si din comunitatea din care face parte
n. spirit organizatoric.

Certificat de membru al OAMGMAMR si Adeverinta eliberatd de citre OAMGMAMR pentru participarea la
concurs.

Specializarea 1n asistentd medicala comunitard reprezintd un avantaj, insa nu constituie o conditie eliminatorie.
Personalul incadrat pe proiect va beneficia de cursul de specializare in asistentd medicald comunitara.

Posturile de asistent medical comunitar vacante pot fi ocupate de specialitatile de asistent medical, conform
competentelor dobandite in baza titlului oficial de calificare, doar de catre moase sau asistenti medicali absolventi
de studii sanitare intr-o specializare de profil clinic, astfel cum sunt acestea definite la art. 207 alin. 3 din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv



: asistent medical generalist, asistent medical obstretica — ginecologie / moasa, asistent medical de pediatrie si
asistent medical de ocrotire.
Constituie avantaj domiciliul in UAT Comuna Adamus

2. Pentru functia contractuala de mediator scolar

Constituie un avantaj experienta in cadrul proiectelor educationale si/sau la nivelul comunitatii = 1 an;
Constituie un avantaj absolvirea unui curs organizat in cadrul programelor Phare;

Constituie avantaj activitatea In proiectul pilot ”Crearea si implementarea serviciilor comunitare integrate
pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale”, cod MySMIS 122607;

Constituie avantaj domiciliul in UAT Comuna Adamus;

Studii universitare cu diploma de licenta a oricarei specializari, urmate de un curs de formare profesionala
cu specializarea de mediator scolar, recunoscut de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

Disponibilitate pentru deplasari

Cunostinte de operare/programare pe calculator(necesitate si nivel): Office, Excel, Word, Power Point-
utilizator elementar

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

e competente de comunicare scrisd si verbala, de relationare;

e moralitate,corectitudine,deschidere si flexibilitate in relatiile interumane;

e perseverentd, consecventd, abilitati pentru munca in conditii de stres, in situatii de urgentd sau
neprevazute;

e analiza problemelor specifice mediului scolar;

e atentiela detalii;

e atitudine pozitiva, motivatoare;

e competente de integrare TIC in educatie.

Limbi stréine solicitate: constituie un avantaj cunoasterea limbii si a culturii comunitatii locale in care isi
desfasoara activitatea.

DOSARUL DE CONCURS:

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului la
secretariatul comisiei de concurs si trebuie sa contind obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs care contine si declaratia de consimtdmant privind prelucrarea datelor
cu caracter personal;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz (semnata
de candidat);



c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupacaz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e) copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica, copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) Curriculum Vitae, model comun european;

g) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale;

h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului. Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

i) Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevézut la alineatul anterior se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau
probei practice.

Dosarele de concurs se depun Primaria Comunei Adamus, cu sediul in Comuna Adamus, judetul Mures,
str. Livezilor, nr. 78 sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta
electronica la adresa adamus(@cjmures.ro.

Nerespectarea prevederilor termenului/conditiilor de depunere a dosarelor mai sus enuntate conduce la
respingerea candidatului.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta
electronicd candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului financiar contabil, resurse
umane, impozite si taxe locale cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b) - e) In original, pentru certificarea
acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei practice sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.



Nerespectarea prevederilor alineatului anterior conduce la respingerea candidatului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in termenul
prevazut pentru depunerea dosarelor, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea

.....

CONCURSUL SE VA DESFASURA CONFORM CALENDARULUI:

Nr. Activitate Data Ora
1 Data postarii/publicérii anuntului 19.01.2026
2 Data limita de depunere a dosarelor 26.01.2026 | 15.00
3 Selectia dosarelor 27.01.2026 | 12.00
4 Afisarea selectiei dosarelor 27.01.2026 | 13.00
5 Termen limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor | 28.01.2026 | 13.00
6 Afisarea rezultatelor la contestatii 29.01.2026 | 13.00
7 Proba scrisa 03.02.2026 | 09.00
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 03.02.2026 | 13.00
9 Termen limitd contestatii la proba scrisa 04.02.2026 | 13.00
10 Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba scrisa 04.02.2026 | 15.00
11 Interviul 05.02.2026 | 09.00
12 Afisarea rezultatelor la proba de interviu 05.02.2026 | 11.00
13 Termen limitd contestatii la proba de interviu 05.02.2026 | 13.00
14 Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba de interviu 05.02.2026 | 15.00
15 Afisarea rezultatelor finale ale concursului 05.02.2026 | 15.30
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10.

11.

12.

I11I. BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA DE CONCURS

Bibliografia comuna:

1) Constitutia Romaniei, republicata
Cu tematica CapitolulV, Sectiunea a 2 a, Administratia publica locala

2) Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu tematica Studiata integral

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu tematica Studiata integral

4) Cap.I si Cap.III din Titlul III ale partii a VI-a din Ordonantd de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu tematica Studiata integral

5) Cap.III, sect.I - Obligatiile generale ale angajatorilor si cap.IV. — Obligatiile lucrétorilor din
Legea nr. 319/2006 a securitatii si sandtatii in munca, actualizatd cu modificarile si
completarile ulterioare
Cu tematica studiatd integral

Bibliografie pentru ocuparea functiei de executie contractuald de asistent medical
comunitar

Lucretia Titirca:Urgente medico-chirurgicale—Sinteze-Editura medicald, Bucuresti, 2023;

C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie:Ed.Info-team,1993;

Ordinul ministrului sanatatii nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale — Anexele 1 si 3

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul ministrului sanatatii nr.1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003,cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea
si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, aprobata prin Legea53/2014, cu modificarile si completarile ulterioare;

Codul de etica si de ontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr. 2/9 iulie 2009, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul ministrului sandtatii nr.1142/03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de
practicd pentru asistenti medicali generalisti, Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9,
14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5, 22.6, 23.1 (literab,c,d,e), 23.2, 23.3,
23.6, 24;

Ordonanta de Ugentd a Guvernului nr.18/01.03.2017 privind asistenta medicala comunitarad
aprobatd prin Legea nr.180/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicala comunitara;

Ordinul ministrului sanatatii nr. 2931/2021privind aprobarea Manualului centrelor comunitare
integrate;

Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului dezvoltdrii, lucrarilor publice si administratiei
nr.1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de protocol-cadru de colaborare intre



13.

unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala si cabinetele de medicina de familie care deservesc
populatia;

Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei
Nationale nr.393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei

14. Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitara de catre asistentul

medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr.740/2024.

Tematica de concurs pentru ocuparea functiei de executie contractuald de asistent medical
comunitar

PEDIATRIE si PUERICULTURA

1.
2.
3.

Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului
Vaccinarile in cursul copilariei
Urgente 1n pediatrie;

INGRIJIREA OMULUI BOLNAV SI A OMULUI SANATOS

1.

Administrarea medicamentelor;

URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

1.
2.

Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
Bronhopneumopatia obstructivd cronica acutizatd (BPOC acutizatd): simptome, masuri de

urgenta;

3.

4.

Edemul pulmonar acut (EPA):
-Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduita de urgenta;
Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduitd de urgenta, ingrijirea in unitatile

spitalicesti;

5.
6.
7.

8.
9.
10
de
11

12
13
14

Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;
Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)

-cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut, simptomatologie, conduitd de urgenta;
Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgentd, conduitd in spital;
Retentia acutd de urina: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduitd de urgenta;.
. Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul diferential, masurile
urgenta;

. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)
-Cauze, simptomatologie, -Conduita de urgenta.
. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;
. Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;
. Inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru);
-Inecul fara aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb);
-Inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;

BOLI INFECTIOASE $1 EPIDEMIOLOGIE
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. Scarlatina - etiologie, simptomatologie, tratament igieno-dietetic, profilaxie;
. Rujeola - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Rubeola- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Varicela - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Tusea convulsiva- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Parotidita epidemica-etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Difteria - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Hepatitele;



11. SIDA- etiologie, simptomatologie;
TRAUMATISMELE PARTILOR MOI SI ALE OASELOR
- Contuzia; Entorsele; Luxatiile; Fracturile;

BOLILE DE NUTRITIE

1.Diabetul zaharat;

RESUSCITARE

1. CPR — Resuscitarea cardiopulmonara

2. ACLS — Resuscitarea Cardiaca Avansata

3. PALS — Resuscitarea Pediatrica Avansata

4. Tehnici medicale de urgenta
e Notiuni privind drepturile pacientului
e Notiuni privind Normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului
e Notiuni privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a
profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roméania
e Notiuni privind Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Romania
e Notiuni privind Normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale
e Notiuni privind procedurile de practicd pentru asistenti medicali generalisti
e Notiuni privind Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale 1n unitatile sanitare
e Notiuni privind asistenta medicald comunitara

e Notiuni privind Normele metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea
activitatii de asistentd medicala comunitara

e Notiuni privind standardul de cost/an pentru servicii acordate in unitatile de asistentd medico —
sociale si a unor normative privind personalul din unitatile de asistentd medico — sociald si
personalul care desfasoara activitati de asistentd medicald comunitara

e Notiuni privind centrele comunitare integrate
e Notiuni privind Modelul de protocol-cadru de colaborare intre unitatea/subdiviziunea
administrativ-teritoriald si cabinetele de medicind de familie care deservesc populatia
e Notiuni privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitara de catre asistentul
medical comunitar

Bibliografie si tematicd pentru ocuparea functiei de executie contractuald de mediator scolar

1) Sarau,Gheorghe si ElenaRadu ”Ghidul mediatorului scolar (pentru comunitdti cu rromi)”.

Editura Vanemonde, 2011; Tematica: text integral;

2)Rotaru Adriana Maria, Oliver Peyroux si Mihai Gruia.”Ghidul mediatorului scolar in

Romaénia”. Editura Reprograph, 2012; Tematica: text integral;

3) "Parteneriat scoala-familie-comunitate:Acces la educatie pentru grupuri dezavantajate”.

Program PHARE 2003, 2006; Tematica: text integral;

4) Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tematica: text integral;

5) Legeanr.272 din 21 iunie 2004 (**republicatda**) privind protectia si Promovarea drepturilor
copilului; Tematica: text integral;

6) OME.nr.7701/2024 privind aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,

identificarea, prevenirea §i combaterea segregarii scolare In Invatdmantul preuniversitar;

Tematica: text integral;

7)OMEC nr. 5.701 din 31 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationala,

cu modificarile si completarile ulterioare; Tematica: text integral;

8)Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului



Educatiei Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in
vederea implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si
combaterii saraciei. Tematica. text integral;

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul financiar contabil, resurse umane,

impozite si taxe locale, tel. 0265-450112 int. 15.

PRIMAR,
MIKLOS TIBOR - LASZLO



