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Anunt publicitate privind achizitia de prestari servicii pentru Penitenciarul Tg.
Mures

Penitenciarul Spital Dej, cu sediul in Dej, str. Parcului, nr. 18, jud. Clyj, in
conformitate cu art. 196 din Legea 95/2006 privind reforma in domenlul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, intentioneaza sa incheie doud contracte de
prestari servicii medicale cu 2 (doi) asistenti medicali generalisti, pentru Penltenmarul
Tg. Mures, valabil pana la 31.12.2025.

Nr crt | Obiectul contractului Durata contractului

1. Prestari servicii cu doi asistenti | 21.07.2025 - 31.12.2025 in
medicali generalisti pentru functie de creditele bugetare
Penitenciarul Tg. Mures alocate, cu posibilitatea

prelungirii pana in data de
31.01.2026 in functie de
creditele bugetare alocate
Valoarea estimata a unui contract pentru un numar de 160 ore / luna, este
de 5.760,00 lei, respectiv un tarif maximal de 36 lei/ora, valoarea totali estimati a
unui contract fiind de 31.392,00 lei.
Termenul limita de participare cu oferta de pret fira tva este pana la data de
15.07.2025, ora 12.00;
Modul de depunere al ofertei:

e Prin SEAP, in cadrul catalogului de oferte — sectiunea Cumparare directa pana la
data limitd de depunere a ofertelor. Autoritatea contractanta va consulta catalogul
SEAP, dupd denumirea “prestari servicii asistent medical generalist pentru
Penitenciarul Tg. Mures”, in data de 15.07.2025, dupé ora 12.00.

e Prin depunere de oferta pe adresa de email: achiziti.spdej@anp.gov.ro;
psdej@anp.gov.ro;

 Prin transmiterea ofertei pe faxul unitatii la nr. 0264212699.

Contractele vor fi incheiate, in functie de alocarea creditelor bugetare, pana la
data de 31.12.2025, cu posibilitatea prelungirii pané la data de 31.01.2026 dar
nu mai tarziu de la ocuparea functiei vacante prin concurs . Plata serviciilor
prestate se va face in limita tarifului orar raportat la Legea nr.153 / 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu mod|f|carlle si completarile
ulterioare.
Conditiile minime impuse prestatorului in vederea incheierii contractului pentru-
serviciile specificate sunt:
-OU 144/2008; ordin 1454/2014
- sa indeplineasca conditile prevazute de Legea 254/2013 privind executarea
pedepselor si a masurilor prlvatlve de libertate dispuse de organele judiciare in cursul
procesului penal, cu modificari si completari ulterioare ; ‘
- 83 indeplineasca conditiile prevazute de Ordinul 4858/C/3.363/2022 privind activitatea
de acordare a as:stentel medicale, a tratamentului si ingrijirilor persoanelor private de
libertate aflate in locurile de detinere din subordinea Administratiei NatitHare-a—.
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- sa mdephneasca conditiile prevazute de Legea 95/2006 pnvmd reforma in domemul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la exercitarea profesiei de
asistent medical generalist;

- sa fie inregistrat fiscal,

- sa faca dovada ca este membru al OAMGMAMR

- sa faca dovada de asigurare privind rdspunderea civila profesionala;

- declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld in curs de urmarire penala sau de
judecats;

-aptitudine de munca eliberata de medic de medicina muncii;

- dovada vechimii in munca / specialitate ( extras REVISAL, contracte servicii , etc. )

Asistentul medical generalist cu care s-ar incheia contractul de prestari servicii ar
urma sa desfasoare activitate cu durata de minim 8 ore/zi, in limita a 40 de
ore/saptamana. Tariful orar practicat va cuprinde servicile de specialitate si va fi de
maxim 36 lei/ora.

Evidenta orelor din fiecare luna in care se va presta serviciul in favoarea
beneficiarului va fi tinuta in baza pontajului aflat la sediul beneficiarului.

Oferta castigatoare va fi desemnata in functie de criteriul de atribuire ,cel mai bun
raport calitate-pret”. Pretul ofertat(P) — pondere de 60%. Punctaj maxim factor — 60
puncte.

Se evalueaza preturile ofertate , comparativ cu valoarea estimata 36 LEI/ORA
Propunerile financiare cu valoare mai mare decat valoarea estimata, sunt declarate
inacceptabile.

Oferta cu cel mai mic pret ofertat primeste 60 puncte.

Pentru celelalte oferte de pret ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional astfel:
P(n) = (Pret minim ofertat / Pret ofertat n) x 60 puncte.

Vechime in munca (VM) : - pondere 40% Punctaj maxim factor — 40 puncte.

Oferta cu cea mai mare vechime in munca primeste 40 puncte.

Pentru alte oferte se acorda punctajul pentru oferta ,n”, astfel:

Punctaj VM(n)=40 puncte x (oferta cu vechimea in munca n / oferta cu cea mai mare
vechimea in munca).

Punctajul se calculeaza cu doua zecimale.

In cazul in care exista mai mult de doua oferte admisibile, care au acelasi punctaj
in urma verificarii criterilor de atribuire, se va solicita ofertantilor respectivi, pentru
departajare, o noua propunere financiara, in maxim 24 de ore de la informare, caz in
care contractul va fi atribuit ofertantului a carui noua propunere financiara are pretful cel
mai scizut pentru respectarea principiului eficientei utilizarii fondurilor. Contractele vor fi
incheiate cu primele doua oferte admisibile din clasament ( care au cel mai bun punctaj
in urma aplicarii factorilor de evaluare).

Pentru informatii suplimentare desemnam ca persoana de contact pe d-na dr.Uzun
Cosimna, tel. 0265/261.565, e-mail cosmina.uzun@anp.gov.ro
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Atributii asistent medical generalist

Atributii generale:

isi desfasoara activitatea pe baza Avizului Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical,

respecta confidentialitatea si anonimatul pacientilor;

respecta si apara drepturile pacientului;

realizeaza colectarea selectiva a deseurilor, conform legislatiei in vigoare;
respecta programul de lucru;

se preocupa in permanenta de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu
individual sau alte forme de educatie continua,

se supune controlului specific in punctele de control acces atéat la intrarea cat si
la iesirea din serviciu si ori de céate ori tranziteaza aceste puncte.

Atributii specifice:
Asistenta medicala a persoanelor private de libertate

intervine in situatii de urgenta, si acorda prim-ajutor indiferent de locul sau situatia
in care se gaseste;

efectueaza tratamentele, pansamentele, imunizarile, testarile biologice, conform
prescriptiei medicale si le consemneaza in evidentele medicale(registre, dosare
medicale, fise de infirmerie, note de informare);

raspunde de corecta inregistrare a datelor in evidentele primare;

in caz de urgenta medico-chirurgicala insoteste persoanele private de libertate la
efectuarea examenelor de specialitate sau in cazul prezentarii in vederea
internarii;

la indicatia si sub supravegherea medicului, participa la intocmirea evidentelor si.
programarilor la examenele periodice si de specialitate pentru bolnavii cronici;
depisteaza precoce imbolnévirile, urmareste evolutia bolii, efectueaza tratamentul
sau supravegheaza respectarea efectudrii tratamentului i a regimului igieno-
dietetic prescris de medic si asigura ingrijirile care se impun;

respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea , supravegherea si controlul
infectiilor nosocomiale;

depisteazé bolnavii cu afectiuni infecto-contagioase si ia masuri de izolare a
acestora,

la sfarsitul programului de lucru intocmeste recapitulatiile zilnice;

asigurd pastrarea, evidenta si eliberarea medicamentelor personale ale
persoanelor private de libertate;
asigura completarea cu medicamente a aparatului de urgenta largit, in
conformitate cu baremul stabilit de medic; o
efectueaza sterilizarea instrumentarului medical; ‘
in lipsa medicului desfasoara activitati medicale conform pregatirii si in limita de
competenta;



la indicatia medicului arhiveaza documentele cabinetului medical si figele medicale
ale persoanelor private de libertate;

utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare,
supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii;

poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori va fi nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspevactului estetic personal;

daca la primirea unei persoane private de libertate in unitate, nou depusa ori prin
transfer, personalul medical constata din documentele aflate la dosar, din
anamneza sau examen clinic, ca acesta are risc de autoagresiune ori suicid, va
informa Tn scris, In cel mai scurt timp sau de indata, personalul de paza, sef de
sectie si/sau director siguranfa detinerii, precum si personalul de reintegrare
sociala, pentru intreprinderea masurilor ce se impun.



